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Oggetto: VERBALE RELATIVO ALL’ “AVVISO DI SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICO DI FUNZIONI TECNICHE NELL’AMBITO DEI PROGETTI
RICADENTI NEL PNRR — PROFESSIONISTA PROFILO MIDDLE”

Verbale n. 02 del 10.03.2023

L’anno duemila ventitré il giorno 7 del mese di GIUGNO alle ore 9:30 presso I’ufficio di Segreteria
Generale del Comune di Santa Maria la Carita, si e riunita la Commissione esaminatrice per
I’espletamento del colloquio finalizzato alla selezione di n. 1 esperto per il conferimento di

incarico di funzioni tecniche nell’ambito dei progetti ricadenti nel PNRR.

Sono presenti:
Arch. Loredana Tarallo— Presidente della Commissione
Avv. Rosanna Sanzone — Componente della Commissione

Ing. Maria Nunzia D’ Auria — Componente con funzioni di segretario

La Commissione

Richiamato il precedente Verbale n. 1 del 06/06/2023, prot. n. 10284 del 06/06/2023,;

Preso atto che, a ciascun concorrente, e stata notificata la comunicazione di ammissione al colloquio

nei termini stabiliti;

Prima di iniziare i lavori stabilisce i seguenti criteri di valutazione:
- pertinenza delle risposte ai quesiti — capacita di sintesi — chiarezza espositiva — corretto
inquadramento delle risposte — approfondimento con presenza di riferimenti normativi, per una

valutazione massima di 20 punti, ogni componente della Commissione dispone di 5 punti.
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E’ stata stabilita una soglia di minima di superamento pari a 30 punti, ottenuti sommando i punteggi dei
titoli e quelli del colloguio.

Preso atto della presenza di 2 candidati su 2;

Si da inizio ai colloqui alle ore 09:40;

Per ogni concorrente, prima dell’inizio del colloquio, viene verificato il documento di riconoscimento;
Dopo un iniziale momento conoscitivo, durante il quale ciascun concorrente ha avuto modo di illustrare
le proprie esperienze lavorative e professionali, e stata posta una domanda tecnica riguardante gli
aggiornamenti relativi al Codice degli appalti;

La Commissione procede con la formulazione della graduatoria dei concorrenti risultati idonei;

Viene predisposta la graduatoria riportante il nominativo del concorrente, il punteggio conseguito per

titoli ed il punteggio attribuito al colloquio:

PUNTEGGIO PUNTEGGIO TOTALE
CANDIDATI PUNTEGGIO TITOLI
COLLOQUIO ORALE
Ferraioli 28 20 48
Oscurato 28.5 15 43.5

Pertanto, avendo raggiunto il punteggio minimo di 30 punti, risultano idonei per i posti da ricoprire, i
concorrenti

1. Ferraioli Vincenzo

2. Oscurato Mario
Si da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso

unanime dei suoi componenti.

La seduta é sciolta alle ore 11:00
La Commissione
Arch. Loredana Tarallo — Presidente della Commissione
Avv. Rosanna Sanzone — Componente della Commissione

Ing. Maria Nunzia D’ Auria — Componente con funzioni di Segretario
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